52 621 01 Hobbiallat-tenyészté és —forgalmazé moduljai

1437. A Foglalkoztatas 1. (érettségire épiilé képzések esetén) megnevezésii, 11498-12
azonosité szamu szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

— ldegen nyelven:

- bemutatkozik (személyes és szakmai vonatkozassal)

- alapadatokat tartalmazé formanyomtatvanyt kitolt

- szakmai Onéletrajzot és motivacios levelet ir

- allasinterjin részt vesz

- munkakoriilményekrdl, karrier lehetdségekrol tajékozodik

- idegen nyelvii szakmai iranyitas, egyiittmikodés melletti munkat végez
- munkaval, szabadiddvel kapcsolatos kifejezések megértése, hasznalata

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

Szakmai ismeretek:
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Idegen nyelven:

szakmai Onéletrajz és motivacios levél tartalma, felépitése

egy szakmai allasinterjt lehetséges kérdései, illetve valaszai
kozvetlen szakmajara vonatkozé gyakran hasznalt egyszerii szavak,
szokapcsolatok

a munkakor alapkifejezései

Szakmai készségek:

e Egyszerli formanyomtatvanyok kitoltése idegen nyelven

e Szakmai éllasinterjun elhangz6 idegen nyelven feltett kérdések megértése,
illetve azokra valo reagalas értelmez0, Osszetett mondatokban

Személyes kompetencidk:
* Fejlodoképesség, onfejlesztés

Térsas kompetenciak:
= Nyelvi magabiztossag
= Kapcsolatteremtd készség

Moddszerkompetenciak:
* Informaciogytjtés
* Analitikus gondolkodas
= Deduktiv gondolkodas



1438. A Foglalkoztatas I1. megnevezési, 11499-12 azonosito szamu szakmai

Feladatprofil:

kovetelménymodul tartalma:

— Munkaviszonyt létesit

— Alkalmazza a munkaerdpiaci technikakat
— Feltérképezi a karrierlehetdségeket

— Villalkozast hoz létre és mitkddtet

— Motivécios levelet és onéletrajzot készit
— Didkmunkat végez

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

Szakmai ismeretek:

Munkavallal6 jogai, munkavallalo kotelezettségei, munkavallalo
felelossége

Munkajogi alapok, foglalkoztatasi formak

Specialis jogviszonyok (6nkéntes munka, didkmunka)
Allaskeresési modszerek

Villalkozéasok létrehozésa ¢s miikddtetése

Munkaiigyi szervezetek

Munkavallaldshoz sziikséges iratok

Munkaviszony létrejotte

A munkaviszony ad6zasi, biztositasi, egészség- €s nyugdijbiztositasi
Osszefiiggései

A munkanélkiili (4llaskeresd) jogai, kitelezettségei €és lehetdségei
A munkaerdpiac sajatossagai (allasborzék és palyavalasztasi
tanacsadas)

Szakmai készségek:

Ko6znyelvi olvasott szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Elemi szintli szamitogéphasznalat
Informécioforrasok kezelése
Koznyelvi beszédkészség

Személyes kompetenciak:
*  Onfejlesztes
= SzervezOkészség

Tarsas kompetenciak:
= Kapcsolatteremtd készség
= Hatarozottsag

Modszerkompetencidk:
* Logikus gondolkodas
* Informaciégytijtés



1439. A Munkahelyi egészség és biztonsag megnevezésii, 11500-12 azonosité szamu
szakmai kévetelménymodul tartalma

Feladatprofil:

— Tudatositja a munkahelyi egészség €s biztonsag jelentdségét

— Betartja és betartatja a munkahelyekkel kapcsolatos munkavédelmi kdvetelményeket

— Betartja és betartatja a munkavégzés személyi €s szervezési feltételeivel kapcsolatos
munkavédelmi kovetelményeket

— Betartja és betartatja a munkavégzes targyi feltételeivel kapcsolatos munkavédelmi
kovetelményeket

— A munkavédelmi szakemberrel, munkavédelmi képviseldvel egyiittmiikodve részt
vesz a munkavédelmi feladatok ellatdsdban

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

Szakmai ismeretek:

e A munkahelyi egészség ¢és biztonsag, mint érték

e A munkabalesetek és foglalkozasi megbetegedések hatranyos
kovetkezményei
A munkavédelem fogalomrendszere, szabalyozasa
Munkahelyek kialakitdsanak alapvetd szabalyai
A munkavégzés altalanos személyi és szervezési feltételei
Munkaeszk6zok a munkahelyeken
Munkavédelmi feladatok a munkahelyeken
Munkavédelmi szakemberek igénybevétele és feladatai a
munkahelyeken
e A munkahelyi munkavédelmi érdekképviselet

Szakmai készségek:
e Informacioforrasok kezelése
e Biztonsagi szin- és alakjelek
e Olvasott szakmai szoveg megértése

Személyes kompetenciak:
» Feleldsségtudat
= Szabalykovetés
» Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
= Visszacsatolasi készség
* Iranyithatosag
» Irényitasi készség

Modszerkompetencidk:
= Rendszerezd képesség
»  Koriltekintés, elévigyazatossag
» Helyzetfelismerés



995. Az Allattartasi és allategészségiigyi ismeretek megnevezésii, 11021-12 azonosité
szamu szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

— Felismeri a leggyakrabban el6forduld, kiilonb6z6 rendszertani kategoriakba tartozo,
hobbiallatként tartott tipusfajokat és fajtakat, azok testfelépitése és szervezettana
alapjan

— Elsajatitja a fajok optimalis 6kologiai igényeivel, szokasaival kapcsolatos specialis
ismereteket

— Beszerzi az allat gondozasahoz, tartdsdhoz és szallitdsahoz sziikséges eszkozoket,
anyagokat

— Kialakitja az 4llat tartasi helyét

— Biztositja az allat tartdsanak optimalis kdrnyezeti és egészségiigyi feltételeit

— Hozzéaszoktatja az éllatot a kornyezetéhez

— Figyelemmel kiséri az allatok viselkedését, egészségi allapotat

— Téajékoztatja az allatorvost az allat egészségiigyi allapotarol

— FElvégzi az allatok apolési és gondozasi feladatait

— Részt vesz a parazitaellenes kezelések elvégzésében

— FElvégzi a takaritési és fertOtlenitési feladatokat

— FElvégzi az allategészségiigyi ¢és a természetvédelmi eldirdsokkal kapcsolatos
adminisztraciot

—  Osszegytijti az elhullott allatokat és azokat a kijeldlt gytijtShelyre viszi

— Sziikség esetén karanténozast végez

— Betartja az éallatvédelmi, munka-, tiiz-, kdrnyezet-, természetvédelmi és a veszélyes
allatok tartasaval kapcsolatos eldirasokat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

Szakmai ismeretek:
o Az dllatfajok felismerése és rendszertani besorolasuk
Az éllat kdrnyezeti igényei
Az allatok viselkedése
Az allatok megfigyelése
A hobbiallatok tardsanak higiénigja
A fertOtlenités €s alkalmazasa
Az egészséges €s beteg allat €letjelenségei
A gyakoribb betegségek korképei és eldidéz6 korokozoi
Zoonozisok
Betegségek kezelése és gyogykezelése
Az allatok apolasa, gondozasa
Kiils6 és belsd parazitak elleni védekezés
Az allatokkal valo banasmod
Karanténozas
Allatvédelem és allatjolét
Munkaltaté és a munkavallalé munkavédelmi feladatai
Baleset-elharitas, biztonsagtechnika
Elsésegélynyujtas



e Tilzvédelmi szabalyok, tlizvédelem
o Vegyszerek, gyogyszerek és veszeélyes hulladékok kezelése
e Kormyezetvédelmi tevékenység

Szakmai készségek:
e Szakmai nyelvi iraskészség, irasbeli fogalmazokészség
e Szakmai nyelvii beszédkészség
e Informdcioforrasok kezelése
o Jelképek értelmezése

Személyes kompetenciak:
=  Onallésag
= Pontossag
= Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
= Hatarozottsag
= Kozérthetdség
= Kapcsolatteremtd készség

Modszerkompetencidk:
» Koriiltekintés, eldvigydzatossag
» [smeretek helyénval6 alkalmazésa
= Helyzetfelismerés



996. A Tenyésztési és szaporitasi ismeretek megnevezésii, 11022-12 azonositéo szamu
szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

— Csoportositja az allatokat és kivalasztja a tenyészparokat

— Elvégzi a parositasokat

— Elokésziti és elkésziti a tenyésztési dokumentumokat

— Elvégzi az allatok jelolését

— Az etikai szempontok figyelembevételével szaporitja az allatokat
— Gondoskodik az utédok felnevelésérdl (utodgondozas)

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

Szakmai ismeretek:

e Az allattenyésztés alapfogalmai
Allat-6rokléstani alapfogalmak
Allatcsoportok kialakitasanak szempontjai
A pérositas szabalyai
Pérositasi terv
Fajtastandardok
Tenyészkivalasztas
Tenyészcél kitlizése
Fajtatipus megvélasztasa
Basztardok
Tenyésztési eljarasok
Szaporitas modjai
Ivarérettség, tenyészérettség
Ivarzas tlinetei, paraméterei, rendellenességei
Paroztatas modjai
Vemhesség
Sziilés, ellés, fialas
Koltés, keltetés, kelés
Az utddok felnevelése
Anyai tulajdonsagok
Tenyészallatok tulajdonsagai
Tenyészallatok tartdsa, takarmanyozéasa

Szakmai készségek:
e Szakmai nyelvi iraskészség, irasbeli fogalmazokészség
e Szakmai nyelvii beszédkészség
e Informacioforrasok kezelése

Személyes kompetenciak:
»  Onallosag
* Pontossag
= Felelosségtudat



Tarsas kompetenciak:
= Hatéarozottsag
= Kozérthetdség
= [ranyitasi készség

Modszerkompetencidk:
» [smeretek helyénval6 alkalmazésa
= Logikus gondolkodas
* Informacidgytijtés



997. A Hobbiallatok takarmanyozisa megnevezési, 11023-12 azonosité szami szakmai

Feladatprofil:

kovetelménymodul tartalma:

— Beszerzi vagy beszerezteti a takarmanyt és az egy¢€b allati eleségeket

— Kiadagolja és kio

sztja a takarmanyt és az egy¢b allati eleségeket

— Beszerzi a vitaminokat ¢s a taplalék-kiegészitoket
— Gondoskodik az allatok ivoviz ellatasarol
— Ellendrzi a takarmany/taplalék mindségét

Tulajdonsagprofil

Szakmai kompetencidk:

Szakmai ismeretek:

Takarményok alkotorészei

Takarményozasi alapismeretek (emészthetdség, taplaloérték,
energiaértek, értékestilés)

Takarmanyok csoportositasa, ismerete

Vitaminok, takarmany-kiegészitok, adalék- és toxikus anyagok
Takarményok szakszer(i tarolasa

Takarményok vizsgalata

Takarményok eldkészitése

Takarméanyok adagolasa

Takarmanyok kiosztésa

Etetd és itatd berendezések

Ivovizellatas, vitaminitatas

Mérlegek alkalmazasa

Szakmai készségek:

Szakmai nyelvi iraskészség, irasbeli fogalmazokészség
Szakmai nyelvill beszédkészség

Informéacioforrasok kezelése

Mennyiségérzék

Személyes kompetenciak:

»  Onallosag
= Pontossag

= Felelosségtudat

Tarsas kompetenciak:
= Hatarozottsag
= Ko6zérthetdség
* Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:

= [smeretek

helyénvalo alkalmazasa

= Koriiltekintés, eldvigyazatossag
* Informaciogytjtés



1056. A Hobbiallat-forgalmazas jogi és vallalkozasi alapjai megnevezésii, 11083-12
azonosité szamu szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

— Alkalmazza az allatkereskedés miikodtetéséhez sziikséges jogszabalyokat

— Kivalasztja a megfeleld vallalkozasi format

— Piackutatasi feladatokat végez

— FElvégzi a sziikséges gazdasagi szdmitasokat

—  Uzleti tervet készit

— Beszerzi az iizlet miikddtetéséhez sziikséges szakhatdsagi engedélyeket

— FElkésziti az tigymenethez sziikséges szerzédéseket

— Munkaltatéi feladatokat lat(hat) el

— Beinditja a vallalkozast, kialakitja az tizletet

— Figyelembe veszi a fogyasztoi érdekvédelem szabalyait

— Beszerzéseket végez

— Készletgazdalkodast folytat

— Kialakitja az arait

— Intézi az értékesitést

— Elvégzi az allatok szallitasat

— Kiaéllitja a bizonylatokat

— Elvégzi a leltarozast

— Elvégzi az allategészségiigyi és a természetvédelmi eldirasokkal kapcsolatos
adminisztraciot

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

Szakmai ismeretek:
e A vallalkozéssal €s a hobbiallatok kereskedelmével kapcsolatos
alapfogalmak
e Miikodéshez sziikséges jogszabalyok
Az egyéni vallalkozas alapitasanak, miikodésének,
megsziintetésének szabalyai
Tarsas vallalkozési formak (bt., kft.) jellemzoi
A kereskedelmi egység kiilso, belsd kialakitasa
Az iizleti terv felépitése, tartalma
A fogyasztovédelem szabalyozasa, jogorvoslati lehetdségek
Fontosabb szerzddéstipusok, formai és tartalmi kovetelményei
Munkajogi, munkaiigyi és ad6zasi alapismeretek
Piackutatés jelentdsége, modszerei
Marketingtevékenységek
Kereskedelmi torvény
Az arubeszerzés modjai, befolyasolo tényezdi, lebonyolitasa
A készletezés és készletgazdalkodas lebonyolitasa
Arképzési stratégidk
Az lizleti targyalas tervezése, lebonyolitasa
Az lizleti levelezés szabalyai



o Az értékesités folyamata

e A bizonylatok tartalmi ¢és formai kdvetelményei

e A tenyésztés €s a forgalmazas bizonylatai, az allatok nyilvantartasa
e A szamlazas, nyugtaadas szabalyai

e A leltdrozas modozatai €s adminisztracios tevékenysége

Szakmai készségek:
e Szakmai nyelvi iraskészség, irasbeli fogalmazokészség
e Szakmai nyelvii beszédkészség
¢ Informécidforrasok kezelése

Személyes kompetenciak:
»  Onallosag
= Pontossag
=  Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
= Hatarozottsag
= Kozérthetdség
»  Kommunikacids készség

Modszerkompetenciak:
» Ismeretek helyénval6 alkalmazasa
* Informacidgytjtés
= Attekint6 képesség



