3154110 Uditéital-ipari termékgyarté

1672. Az Uditéital és asvanyvizgyartas megnevezésii, 10901-16 azonosité szamu szakmai
kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

—  Atveszi az alap-, adalék-, izesit0- és szinezOanyagokat, kezeli, minOségét ellendrzi,
tarolja, el6késziti

— Vizkezelést végez

— A termékek eldallitasahoz felhasznalt vizet kezeli, mindsiti (ivoviz mindségii viz)

— Az alapanyag asvanyvizet mindsiti, tisztitja, kezeli, a berendezéseket mikodteti,
karbantartja, szabalyozza

— Szénsavas Uditoitalt allit eld (cukoroldast végez, szorpdt készit, csendes italt gyart,
szatural)

— Palackozast, jelolést, gylijtdcsomagolést (egységrakomany készitése), tarolast,
szallitast végez

— Gyartaskozi (fizikai, kémiai, érzékszervi) vizsgalatokat végez, a késztermékeket
ellendrzi és mindsiti

— Bedllitja, lizemelteti a berendezéseket, gépeket és elvégzi a tisztitasukat,
fert6tlenitésiiket

— FElvégzi a sziikséges szakmai, szamitasokat

— Kezeli a melléktermékeket, hulladékokat, gondoskodik az esetleges hasznositasukrol

— Betartja és betartatja a munkafolyamatok munka-, tiz-, kornyezetvédelmi és higiéniai
szabalyait

— Dokumentalast végez

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

Szakmai ismeretek:

e Alap-, adalék-, izesit6- ¢és szinezGanyagok

Tisztito miiveletek €s berendezések
Sziirés célja, modja és fajtai, szlirdberendezések
Uditéitalgyartas technologiaja, gépei, berendezései
Az 4svanyvizgyartas miiveletei, gépei €s berendezései
A vizkezelés és vizszlirés célja, modja
A toltés technologidja, csomagoloanyagok és eszkdzok
A zéras célja, alkalmazasa, tolt6- és zarogépek
Jelolés szerepe, modjai
Szakmai, technoldgiai szamitasok
Gyartaskozi ellendrzések, vizsgalatok
Készterméekek Osszetétele, vizsgalata, érzékszervi tulajdonsagai
A keletkez6 melléktermékek hasznositasa, feldolgozasa
Munka-, tliz-, kornyezetvédelmi és higiéniai eldirasok

Szakmai készségek:
e Szakmai nyelvll beszédészség
e Olvasott szakmai szoveg megértése
e Informdacioforrasok kezelése



e Labortechnikai eszk6zok hasznalata
o Komplex eszkdzhasznalati képesség

Személyes kompetenciak:
= Alloképesség
= Felelosségtudat

Tarsas kompetenciak:
= Segitokészség
= Hatéarozottsag
* Motivalhatdsag

Modszerkompetencidk:
= Higiéniés szemlélet
»  Modszeres munkavégzeés
» QGyakorlatias feladatértelmezés



1673. Higiénia és min6ségbiztositas megnevezésii, 10904-16 azonosité szamu szakmai
kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

— Betartja az 0j ¢élelmiszerekhez sziikséges engedélyezési eljarasokat

— Betartja a higiénidhoz kapcsolodo rendeleteket, jogszabalyokat

— Alkalmazza az élelmiszer higiéniai s élelmiszer biztonsagi eléirdsokat

— Alkalmazza a J6 Higiéniai Gyakorlatot (GHP)

— Betartja a HACCP rendszer el6irasait

— Betartja a személyi és kornyezeti higiéniara vonatkozé eléirasokat

— Takaritast, tisztitast, fert6tlenitést végez

— A teljes élelmiszer-eldallitas folyaman betartja és alkalmazza a személyi és
feldolgozasra vonatkozo miiszaki higiéniai szabalyokat

— Betartja az 1ISO 22000 alapelveit

— Alkalmazza az élelmiszerbiztonsagi rendszerek (IFS, BRC) nyomonkovetési
alapelveit

— Jegyz6konyveket, mindségbiztositasi dokumentéciokat vezet

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

Szakmai ismeretek:
e Higiénidhoz, mindségbiztositashoz kapcsolddo jogszabalyok
o Tisztito-, fertotlenitdszerek jellemzoi, hatasuk, alkalmazhatosaguk
e J6 higiéniai gyakorlat elemei
e Mindségiranyitasi rendszerek elemei, jellemz6i (ISO 22000,
HACCP, IFS, BRC)
Nyomonkdvetés jelentdsége, 1épései
e Alapvetd mindségbiztositasi dokumentumok
e Az ¢lelmiszertermelés alapvetd egészségligyi kovetelményei

Szakmai készségek:

e Szakmai nyelvili beszédkészség
Szakmai nyelvii iraskészség
Szakmai olvasott szoveg megértése
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Informacidforrasok kezelése

Személyes kompetencidk:
» Feleldsségtudat
= Dontésképesség
» Precizitas

Tarsas kompetenciak:
= Kapcsolatteremtd készség
= Hatarozottsag

Modszerkompetencidk:
* Higiénids szemlélet
* Logikus gondolkodas



1666. Elelmiszeripari vallalkozasok miikodtetése megnevezésii, 10890-16 azonosité

szamu szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Tervezett vallalkozasi tevékenységéhez felméri a piaci viszonyokat, tajékozodik a
versenytarsakrol

Elkésziti, elkészitteti az lizleti tervet

Felméri a sajat erd kiegészitéséhez sziikséges forrasokat (hitelek, palyazati
lehetdségek)

Megismeri az engedélyezési eljarast, informalddik az engedélyeket kiadod
szakhatosagoknal

Az informaciok birtokaban kivalasztja a megfeleld vallalkozasi format

Egyéni vagy tarsas vallalkozast hoz 1étre

Megtervezi, megtervezteti az ¢lelmiszer-eldallitd egység kialakitasat, atalakitasat
Kivitelezteti a terveket, beszerzi, beszerezteti a gépeket, berendezéseket
Munkaerd-gazdalkodasi tervet készit, meghatarozza a foglalkoztatottak szamat és
szakképzettségét

Beszerzi a mitkddtetéshez sziikséges engedélyeket

Gazdalkodik a rendelkezésre allo eroforrasokkal, miikodteti a vallalkozast,
szabalyosan kezeli a dokumentéciot

Figyelemmel kiséri a vallalkozas mikodésével kapcsolatos jogszabalyvaltozasokat és
palyazati lehetdségeket

Aruforgalmi tevékenységet folytat, értékesitést végez

Sziikség szerint gondoskodik vallalkozasanak atszervezésérdl, megsziintetésérol
Ismeri és alkalmazza a véllalkozas jogkovetd mitkodése érdekében a fogyasztovédelmi
eléirasokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

Szakmai ismeretek:
e Az é¢lelmiszergyartas teriiletén alkalmazhato vallalkozasi formak és
azok jellemzoi
e A piackutatds modszerei
e Aziizleti terv sziikségessége, tartalma, felépitése
A vallalkozas engedélyeztetéséhez és a folyamatos mitkddés
fenntartdsahoz sziikséges eldirasok
A vallalkozas 1étrehozasanak gyakorlati feladatai
A belso és kiilso forrasok biztositasanak lehetdségei
A telephely kivalasztasdnak szempontjai
A tevékenységhez sziikséges targyi feltételek biztositasa
A sziikséges 1étszam és munkakorok megallapitasa
Palyazatokon val6 részvétel alapjai
A humaneréforras-gazdalkodas szerepe, feladatai
A munkafolyamatok meghatarozésa, az azokért felelds
munkatarsak kivalasztdsanak szempontjai
e A munkaszerzddések megkdtése, felbontasa, a szerzddés tartalmi
elemei



A munkatarsak kivalasztasanak folyamata, a béralku lefolytatasa
Bizonylati elv és fegyelem, bizonylatok kitoltése

A szerz6déskotés alapelvei

Pénziigyi, szamviteli alapfogalmak

A koltségekkel kapcsolatos altalanos fogalmak és csoportositasuk
Vagyon fogalma, tagolasa és a mérleg szerkezete, leltar

A vagyonmérleg és az eredménykimutatds adatainak értelmezése,
felhasznaldsa a dontésekben

Vezetési modszerek, a vezetdi munka szakaszai

Az iizleti targyalas megtervezésének 1épései, a lebonyolitas
szabalyai

Az lizleti levelezés €s az iizleti élet protokollszabalyai

A kommunikacidé modszerei, eszkozei

A vallalkozas atszervezésének, megsziintetésének modja,
gyakorlati teend6i

Az élelmiszer-értékesités szabalyai, dokumentumai, bizonylatai
A fogyasztéi arak megallapitasanak szabalyai, arformak

Az ¢élelmiszer-el6allitd egység kialakitasanak, atalakitasanak
eloirasai

A képzéshez illeszkedd hazai és eurdpai unids fogyasztovédelmi
eldirasok

Szakmai készségek:

Szakmai olvasott szoveg megértése
Szakmai nyelvili beszédkészség
Informacidéforrasok kezelése

Személyes kompetenciak:

Megbizhatdsag
Felelosségtudat
Dontésképesség

Térsas kompetenciak:

Hatarozottsag
Tomor fogalmazas készség
Kapcsolatteremtd készség

Moddszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas
Lényegfelismerés (I1ényeglatas)
Ismeretek helyénval6 alkalmazasa



