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Mindség-és Kornyezetpolitika

A Herman Ott6 Intézet Nonprofit Kft. (tovabbiakban: HOI) elkotelezett a
kornyezettudatos tevékenység és magas mindségi szinvonalu szolgaltatasok nyujtasa
mellett. Célja, hogy az igények és szakmai kdvetelmények maradéktalan kielégitése
érdekében specidlis képességei folyamatos fejlesztésével a legmagasabb szintd
szolgaltatdst nyujtsa partnereinek, figyelembe véve a tevékenységhez tartozo
kornyezeti tényezdket és a kornyezeti hatasokat.

Dontés-el6készitd, illetve operaiv végrehajtd funkciéi mellett a partneri elégedettség
fokozdsa érdekében a HOI legfontosabb feladata a szakmai szolgaltato jelleg
erdsitése, fejlesztése, a miikodési hatékonysag novelése, a tevékenység soran a
kornyezeti hatasok mérése és értékelése, lehetdség szerinti csOkkentése, valamint a
mindségfejlesztés igényének megjelenitése a szervezeti kultira részeként.

Ennek megfelelGen kiemelt jelentSséget tulajdonit az alabbi teriileteknek:
> a miikodés jogszabalyi hatterének nyomon kovetése, érvényesitése, és a
jogszabalyoknak valé megfelelés
> egyensuly biztositasa a gazdasagi-gazdalkodasi tevékenységében,

> jOl szervezett munkavégzés, a szervezeti folyamatok jo kovethetosege, vilagos
célok és kovetelmények megfogalmazasa,

> amindség és kdrnyezetkdzpontt irdnyitasi rendszer mlikodésének rendszeres
ellendrzése, fejlesztése, folyamataink mérhetdségének biztositasa,

> a szervezeti kultdra, az emberi er6forras, mint érték fejlesztése a munkaerd
human sziikségleteinek figyelembevételével,

» magas szinvonali munkakornyezet, infrastruktira biztositasa,

> az alapitd elvarasait és a partnereink igényeit szolgald, arra alapozott magas
foku innovacid, palyazati tevékenység folytatasa,

> kolcsonbsen  elényds  kapcsolatok — kiépitése a  beszallitokkal és
alvallalkozokkal,

> avevdk, partnerek igényeinek valé megfelelés, elégedettségiik fokozasa,

> a vev(lk, partnerek szakszer(i tajékoztatasa, nyitott, udvarias kommunikacio,
magas szinvonalu szolgéltatds nyujtdsa az intézet tevékenységi korében,

Mindezen célok megvalodsitasa érdekében a HOI teljes tevékenységére vonatkozodan
bevezettiik, fenntartjuk és folyamatosan fejlesztjiik az MSZ EN ISO 9001:2015 és az
MSZ EN ISO 14001:2015 szabvanyoknak megfelel$ iranyitasi rendszer,eket:

Budapest, 2025. jalius 21.
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