
 

 

 
 

A Herman Ottó Intézet 
 

a „Közalkalmazottak jogállásáról szóló” 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § 
alapján 

pályázatot hirdet 
 

Képzési Igazgatóságán 
 

szakreferens (munkakör) / képzési igazgató (beosztás) 
 

munkakör betöltésére. 
 
 
 
 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
 
Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő 
 
A vezetői megbízás időtartama: a vezetői megbízás határozatlan időre szól. 
 
A munkavégzés helye: 1223 Budapest, Park utca 2. 
 
A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

 a feladatkörébe tartozó igazgatóság szakmai munkájának (tankönyvkéziratok, szakmai 
vizsgatételek, oktatási segédanyagok készíttetése, felnőttképzés, hazai és nemzetközi 
programok, továbbképzések) tervezése szervezése, irányítása, 

 az főigazgató és az intézet igazgatóságai szakmai munkájának támogatása, 
 projektek irányítása, értékelése, ellenőrzése, 
 a pótlólagos humán- és pénzügyi erőforrások megteremtése esetén az agrárszakképzés, 

szaktanácsadás és a környezeti nevelés területén pedagógiai kutatások, fejlesztési 
programok kezdeményezése, szervezése, vagy ilyen programokba való bekapcsolódás, 

 nemzetközi kapcsolatok keresése, kialakítása, 
 hazai és nemzetközi pályázati lehetőségek felkutatása, pályázatok készítése, a nyertes 

pályázatok megvalósításának irányítása, 
 agrárszakoktatással, szaktanácsadással és egyéb, az agrár területet érintő szakértői 

tevékenység irányítása, 
 kapcsolattartás az agrár-szakképzés szereplőivel. 

 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a „Közalkalmazottak jogállásáról szóló” 1992. évi 
XXXIII. törvény, valamint az Intézet érdekeltségi rendelkezései az irányadók. 
  



 

 

 
Pályázati feltételek: 

 egyetem, agrár illetve mérnöki és/vagy műszaki tanári végzettség, 
 legalább 3-5 év vezetői tapasztalat, 
 5 év feletti tanári (mérnök, műszaki, üzem és/vagy egyéb szakmérnök) gyakorlat, 
 felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások), 
 B kategóriás jogosítvány, 
 büntetlen előélet, erkölcsi bizonyítvány 

 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 angol nyelvből középfokú C típusú általános nyelvvizsga, 
 német nyelvből középfokú C típusú általános nyelvvizsga, 
 jártasság a tanügyi dokumentációk (SZVK, kerettanterv, vizsgatétel) készítésében 
 képzés-szervezési, tanítási, vizsgaszervezési, szaktanácsadási gyakorlat 
 agrár-szakértői tevékenység 
 közoktatási vezető végzettség – pedagógus szakvizsga 

 
Elvárt kompetenciák: jó kommunikációs készség, problémamegoldó képesség, kitartás, 
kezdeményezőkészség, határozottság, csapatmunkában való munkavégzés képessége, önállóság, 
megbízhatóság 
 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 önéletrajz, 
 motivációs levél, 
 az iskolai végzettség- illetve nyelvvizsga bizonyítvány(ok) másolatát, 
 szakmai gyakorlat igazolását, 
 hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagát/személyes adatait a pályázat 

elbírálásában résztvevők megismerhetik. 
 
A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2016. január 28. 
 
A pályázatok benyújtásának módja: 
Postai úton, a pályázatnak a Herman Ottó Intézet címére történő megküldésével (1223 
Budapest, Park utca 2.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő 
azonosítószámot: „59-2/2016/HERMAN”, valamint a munkakör megnevezését: „szakreferens / 
képzési igazgató”. 
 
A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
A pályázók meghallgatására az írásbeli pályázatok értékelését követően, külön értesítés alapján 
kerül sor. A munkakör betöltéséről a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2016. január 29. 
 
 
 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.hermanottointezet.hu 
honlapon szerezhet. 


