3154104 Gyiimélcspalinka-gyarto

1668. A Gyiimolcspalinka-gyartas megnevezésii, 10897-16 azonosité szamia szakmai
kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

—  Atveszi, minésiti a gytimolcs- és borgazdasagi alapanyagokat

— Valogatja, tisztitja, magozza, apritja az alapanyagokat

— Specialis el6készitd miiveleteket végez

— Cefrét készit, alkalmazza a kiilonb6zo cefrézési eljarasokat, fajélesztot hasznal

— Ellendrzi a cefre mindségét, megovja a karos hatasoktol

— Folyamatosan figyelemmel kiséri az alkoholos erjedés mechanizmusat

— Vezeti az erjesztést, kezeli a képz6do szén-dioxidot

— Tarolja a kierjedt cefrét, biztositja a védelmét a kifézésig

— FElvégzi a leparlasi miiveleteket (kististi, egylépcsos)

— Kezeli a méromuszereket, biztonsagtechnikai berendezéseket

— Finomitja az alszeszt

— Elvégzi a palinka hiitését, deritését, sziirését, természetes érlelését rozsdamentes
acéltartalyokban vagy hagyomanyosan fahordokban

— Gyartaskozi vizsgalatokat végez

— FElvégzi az érzékszervi vizsgalatokat, a kész gylimolcspalinkakat, borparlatokat
ellendrzi és mindsiti

— Palackoz, cimkéz, gylijtécsomagolast végez

— Bedllitja, lizemelteti a technologiai berendezéseket, gépeket €s elvégzi a tisztitdsukat a
gylimolcspalinka-gyartasban hasznalhato tisztito- és fertdtlenitdszerek alkalmazasaval

— Elvégzi a sziikséges szakmai, technoldgiai szdmitasokat

— Megszerverzi a palinkafézde viz- és energiagazdalkodasat

— Kezeli a melléktermékeket, hulladékokat, gondoskodik az esetleges hasznositasukrol

— Betartja €s betartatja a munkafolyamatok munka-, tiiz-, kornyezetvédelmi és higiéniai
szabalyait

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

Szakmai ismeretek:
e QGyiimolcs- és borgazdasagi alapanyagok jellemzd tulajdonsagai
Alapanyagok atvételének és tarolasanak feltételei
Valogatas, osztalyozas célja, elve és modjai
Mosas, szar-, mag-, héjeltavolitas
Apritas célja, modjai, alkalmazasa
Vizkezelés és vizszlirés célja, modja
Lényerés és létisztitas célja, modjai, a miiveletek alatt lejatszodo
folyamatok
Gytimolcscefre készités célja, modja
Erjesztés alatt végbemend valtozasok
Leparlas célja, modja, a miiveletek alatt lejatszodo folyamatok
Deritését, sziirés, természetes €rlelés
Gytimo6lespalinka-gyartas gépei



Toltés technologiaja

Csomagoldanyagok

Zaras célja, alkalmazasa

Palackozogépek és eszkdzok

Gyartaskozi ellendrzések, vizsgalatok

Palinkafélék, borparlatok Gsszetétele, tulajdonsagai, érzékszervi
mindsége

Munka-, tiiz-, kornyezetvédelmi és higiéniai eldirasok
Szakmai, technoldgiai szamitasok

Szakmai készségek:

Szakmai nyelvii beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Informacioforrasok kezelése
Labortechnikai eszk6zok hasznalata
Komplex eszkdzhasznalati képesség

Személyes kompetenciak:
= Alloképesség
= {zérzékelés
= Szaglas

Tarsas kompetenciak:
=  Segitokészség
» Hatarozottsag
* Motivalhatdsag

Modszerkompetencidk:
» Higiénids szemlélet
=  Moddszeres munkavégzés
» QGyakorlatias feladatértelmezés



1887. A Jovedéki ismeretek megnevezésii 11610-16 azonosité szamu szakmai
kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

— Ismeri és alkalmazza a jovedéki torvény eldirasait, a palinka jovedéki ellenérzésének
szabalyait a termelés és forgalmazas soran

— Ismeri és alkalmazza az adokotelezettség, adofelfiiggesztés és adofizetési kotelezettség
fogalmat

— Tudja az adé mértékét, az eljarasi szabalyokat

— Betartja és betartatja a bérfozés és maganfozés jogszabalyi eldirasait

— Betartja az alkoholtermék palackozasaval, zarjegy alkalmazasaval kapcsolatos
torvényi eldirasokat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

Szakmai ismeretek:
e A palinka és a parlat eldallitasat és forgalmazasat meghatdrozo
jovedeéki szabalyok
Adoraktari miikodés altalanos feltételei
Jovedeki biztositék
Adoraktari engedély megsziinése
Jovedéki adozas
Adoéraktéarak bizonylatoldsi és nyilvantartasi kotelezettségei
Bérfozésre vonatkozé szabalyok
Magéanfézésre vonatkozé szabalyok
Jovedéki ellendrzések, szankciok

Szakmai készségek:
e Szakmai nyelvill beszédészség
e Olvasott szakmai szoveg megértése
e Informacioforrasok kezelése

Személyes kompetencidk:
» Feleldsségtudat
= Dontésképesseég
* Precizitas

Térsas kompetenciak:
= Kapcsolatteremtd készség
= Hatarozottsag
= Segitokészség

Modszerkompetenciak:
= Attekint6 képesség
* Logikus gondolkodas
= Kontroll (ellenérzéképesség)



1666. Elelmiszeripari vallalkozasok miikodtetése megnevezésii, 10890-16 azonosité

szamu szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Tervezett vallalkozasi tevékenységéhez felméri a piaci viszonyokat, tajékozodik a
versenytarsakrol

Elkésziti, elkészitteti az lizleti tervet

Felméri a sajat erd kiegészitéséhez sziikséges forrasokat (hitelek, palyazati
lehetdségek)

Megismeri az engedélyezési eljarast, informalodik az engedélyeket kiadod
szakhatosagoknal

Az informaciok birtokaban kivalasztja a megfeleld vallalkozasi format

Egyéni vagy tarsas vallalkozast hoz 1étre

Megtervezi, megtervezteti az ¢lelmiszer-eldallitd egység kialakitasat, atalakitasat
Kivitelezteti a terveket, beszerzi, beszerezteti a gépeket, berendezéseket
Munkaerd-gazdalkodasi tervet készit, meghatarozza a foglalkoztatottak szamat és
szakképzettségét

Beszerzi a mitkddtetéshez sziikséges engedélyeket

Gazdalkodik a rendelkezésre allo eroforrasokkal, miikodteti a vallalkozast,
szabalyosan kezeli a dokumentéciot

Figyelemmel kiséri a vallalkozas mikodésével kapcsolatos jogszabalyvaltozasokat és
palyazati lehetdségeket

Aruforgalmi tevékenységet folytat, értékesitést végez

Sziikség szerint gondoskodik vallalkozasanak atszervezésérdl, megsziintetésérol
Ismeri és alkalmazza a véllalkozas jogkovetd mitkodése érdekében a fogyasztovédelmi
eléirasokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

Szakmai ismeretek:
e Az élelmiszergyartas teriiletén alkalmazhat6 vallalkozasi formak és
azok jellemzdi
e A piackutatds modszerei
e Aziizleti terv sziikségessége, tartalma, felépitése
A vallalkozas engedélyeztetéséhez és a folyamatos mitkodés
fenntartasahoz sziikséges eldirasok
A vallalkozas létrehozasanak gyakorlati feladatai
A belsd és kiilsé forrasok biztositasanak lehetdségei
A telephely kivalasztasanak szempontjai
A tevékenységhez sziikséges targyi feltételek biztositasa
A sziikséges létszam és munkakorok megallapitasa
Palyazatokon val6 részvétel alapjai
A humaneréforras-gazdalkodas szerepe, feladatai
A munkafolyamatok meghatarozésa, az azokeért felelds munkatarsak
kivalasztasanak szempontjai
e A munkaszerzddések megkdtése, felbontésa, a szerzddés tartalmi
elemei



A munkatarsak kivalasztdsdnak folyamata, a béralku lefolytatasa
Bizonylati elv és fegyelem, bizonylatok kitoltése

A szerz6déskotés alapelvei

Pénziigyi, szamviteli alapfogalmak

A koltségekkel kapcsolatos altalanos fogalmak és csoportositasuk
Vagyon fogalma, tagoldsa és a mérleg szerkezete, leltar

A vagyonmérleg és az eredménykimutatas adatainak értelmezése,
felhasznaldsa a dontésekben

Vezetési modszerek, a vezetoi munka szakaszai

Az lizleti targyalas megtervezésének 1épései, a lebonyolitas szabalyai
Az lizleti levelezés és az iizleti élet protokollszabalyai

A kommunikacio modszerei, eszkozei

A vallalkozas atszervezésének, megsziintetésének modja, gyakorlati
teendodi

Az ¢lelmiszer-értékesités szabalyai, dokumentumai, bizonylatai

A fogyasztdi arak megallapitasanak szabalyai, arformak

Az ¢lelmiszer-eldallitod egység kialakitasanak, atalakitasdnak
eldirdsai

A képzéshez illeszkedd hazai €s eurdpai unios fogyasztovédelmi
eléirasok

Szakmai készségek:

Szakmai olvasott szoveg megértése
Szakmai nyelvll beszédkészség
Informéacioforrasok kezelése

Személyes kompetenciak:

Megbizhatdsag
Feleldsségtudat
Dontésképesség

Térsas kompetenciak:

Hatarozottsag
Tomor fogalmazas készség
Kapcsolatteremtd készség

Modszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas
Lényegfelismerés (Iényeglatas)
Ismeretek helyénval6 alkalmazasa



